VINN-projektet:
erbjudande for nyanlanda

| VINN-projektet kan nyanlanda fa validera sin yrkeskompetens
inom 16 branscher. Projektet drivs av Myndigheten for
yrkeshogskolan i samverkan med Arbetsformedlingen.

Syftet med VINN-projektet ar att tidigt kartlagga,
beddma och dokumentera den reella kompetens som

en nyanlédnd har med sig till Sverige s att det blir lattare
att snabbt komma ut i arbete och identifiera eventuella
utbildningsbehov. Malgruppen for projektet, som pagar
under 2010-2011, &r nyanlanda med introduktionsersattning,
férsdriningsstod eller utan egen férsérjning. Validerings-
platser finns inom 16 olika branscher och antalet platser
ar begransat.

Validering - for vem ochivilket syfte?

Erbjudandet kan vara aktuellt efter en inledande komp-
etenskartlaggning dar det har gatt att identifiera att en
nyanldnd har med sig yrkeskompetenser inom ett sérskilt
omrade eller yrke men saknar dokumentation eller

bevis pa sina kunskaper. Genom validering férdjupas
kartlaggningen av individens kunskaper, fardigheter och
kompetenser. | valideringen beddms ocksé personens
yrkeskompetenser och i vilken utstrackning de motsvarar
de krav som stélls fér att kunna utéva yrket i Sverige.
Valideringen resulterar i ett utldtande om den kompetens
som personen har. Ofta ger valideringsutféraren ocksa
ett kompletteringsutlatande, det vill sdga ett dokument
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som beskriver vilka kunskap eller kompetens som sak-
nas for att kunna arbeta inom yrket i Sverige.

Ar du osaker om validering inom ramen fér detta
projekt kan vara givande fér den person du vagleder
- ta garna en férhandskontakt med Myndigheten for
yrkeshdgskolan infor beslut om validering!

Malgrupp for erbjudandet

Nyanlédnda personer med introduktionsersattning,
férsorjningsstdd eller utan egen férsdrjning kan erbjudas
validering inom ramen for projektet. Det géller aven
nyanlanda med etableringserséttning vilka kan erbjudas
validering genom att aktiviteten l&ggs in i etableringsplanen.

Inom projektet definieras en nyanland en person med
utlandsk bakgrund som fick uppehalistillstand fér hogst
tre &r sedan.

Personen i fraga maste ocksa vara inskriven pa
Arbetsformedlingen for att kunna ta del av valideringser-
bjudandet.

yhmyndigheten.se



Valideringsavtal inom 16 branscher

Myndigheten fér yrkeshégskolan har tecknat avtal om
valideringar inom 16 branscher, se lista. Kostnaden for
utférandet av validering inkl eventuellt tolkstdd och even-
tuella resor star myndigheten for och antalet validerings-
platser ar begransat.

Var valideringarna kan utféras skiljer sig at mellan
olika branscher. Vissa valideringar kan utforas i sa gott
som hela landet medan andra endast utfors pa ett fatal
orter.

Att ta del av erbjudandet

Du som exempelvis &r studie- och yrkesvégledare,
arbetskonsulent, introduktionsansvarig eller motsvarande
i en kommun vander dig initialt till Arbetsférmedlingen da
validering inom ramen for projektet skulle kunna vara ak-
tuellt fér en nyanldnd som du har kontakt med. Hanvisa
garna till VINN-projektet eller Myndigheten fér yrkeshog-
skolans valideringsplatser!

Ar kommunen och Arbetsférmedlingen verens om
att validering inom nagon av branscherna i listan till
héger kan vara ett lampligt st6d fér den nyanlédnda/nyan-
lande tar Arbetsformedlingen kontakt med Myndigheten
for yrkeshogskolan for att planera den fortsatta valideringen.

Myndigheten for yrkeshogskolans
roll och ansvar

Myndigheten fér yrkeshdgskolan ansvarar for att i
samverkan med de branschorganisationer som del-

tar i projektet hitta en lamplig valideringsutférare och
bestdmma néar och hur validering kan ske. Myndigheten
haller givetvis en néra kontakt med Arbetsformedlingen
under planeringen. Nar |amplig utférare identifierats ska
en dverenskommelse mellan individen (den nyanlanda/
nyanlande), kommunen, Myndigheten for yrkeshdgskolan
och Arbetsférmedlingen tecknas. Arbetsférmedlingen
ansvarar for att individen och ansvarig kommun tecknar
denna 6verenskommelse.

Vad hander efter valideringen?

Under valideringen dokumenteras resultatet av valider-
ingsutforarna sa att individen och 6vriga avtalsparter kan
anvanda det som utgangspunkt for sitt fortsatta arbete.
| dokumentationen framgar det hur valideringen har gatt
till och vad den har resulterat i. | vissa fall ges ocksé ett
kompletteringsutlatande — det vill siga dokumentation
pa vilken kompetens individen saknar for att uppna de
krav som stalls for att utfora yrket i Sverige. Ansvarig
valideringsutférare ansvarar att ta kontakt med ansvarig
arbetsférmedlare fér en avslutande dialog kring resulta-
tet av valideringen.
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Valideringsinfo.se/VINN

Ytterligare information om VINN-projektetet hittar du pa
Myndigheten fér yrkeshdgskolans webbsida
www.valideringsinfo.se/VINN. Du kan aven kontakta
myndigheten pa vinn@yhmyndigheten.se eller projekt-
ledare Ida Thomson, tfn 010-209 01 69.

Mer information om validering som verktyg hittar du
pa www.valideringsinfo.se

I VINN-projektet finns valideringsplatser* inom
foljande 16 branscher:

¢ Bageri/konditor: Bagare, Konditor

¢ Detaljhandel: Butiksséljare, Butiksledare

¢ El/distribution: t.ex. Driftoperatér, Natplanerare,
Beredare

¢ El/installation: t.ex. Elektriker med olika inriktningar

¢ Fastighet: t.ex. Fastighetsskoétare, Fastighets-
tekniker

® Frisor

e Gjuteri: t.ex. Gjuteriarbetare, Gjuterioperatér

e Lantbruk: Djurskétare, Maskinforare

¢ Lokalvard

e Motorverkstad: Bilmekaniker, Bilskade-
reparatdr, Fordonslackerare

o Maleri: Malare

¢ Plat och ventilation: Byggnadsplatslagare,
Ventilationsplatslagare

¢ Tra- och mobelindustri: t.ex. Mébelsnickare

¢ Underhallsteknik: Underhallstekniker, Under-
hallsmekaniker

¢ VVS/montorer: t.ex. VVS-montor, Industrirérmontor

¢ Hantverk: t.ex. Hovslagare, Krukmakare, Skomakare

* Antalet platser inom varje bransch ar begransat
Fullt/begransad kapacitet — vantelista

Myndigheten fér yrkeshégskolan

Swedish National Agency for
Higher Vocational Education

Box 145
721 05 Vasteras
010-209 01 00

www.yhmyndigheten.se



